
Conseil Municipal 

Lundi 25 novembre 2024 

Ordre du jour 

 

 

Approbation du procès-verbal du conseil municipal du 16 septembre 2024 

 

1 - Approbation de deux conventions de partenariat avec le Département des 

Bouches-du-Rhône et la Direction des Services Départementaux de l’éducation 

nationale des Bouches-du-Rhône pour l’installation d’un camion-piscine et 

l’apprentissage de la natation aux élèves de CP du 24 février 2025 au 21 mars 2025 ; 

2 - Rénovation et réaménagement d’une partie du complexe sportif d’Eyguières 
(Parcelle cadastrale AM0478) - Projet de concession de travaux ; 

3 – Attribution d’une subvention exceptionnelle pour un projet de classe de neige de 
CM1-CM2 de 53 élèves ;  

4 – Création d’un Conseil Municipal des Jeunes (CMJ) ; 

5 - Adhésion au plan d’accélération de la transition écologique (Pacte) du Conseil 
Départemental des Bouches-du-Rhône ; 

6 - Approbation d’une convention relative à la redevance spéciale spécifique aux 
déchets communaux avec la métropole ; 

7 - Approbation d’une convention avec la Métropole Aix-Marseille-Provence pour la 
mise à disposition de composteurs collectifs sur le site du parking de l’Hôtel de Ville 
à Eyguières ; 

8 – Dénomination de voie - Impasse des Grignans ; 

9 – Demande de subvention auprès du département dans le cadre du dispositif d’Aide 
à l’embellissement des façades et paysages de Provence ; 

10 – Vente à la société ARCADE-VYV PROMOTION SUD-EST de la parcelle communale 

d’une surface totale de 4.036 m2, cadastrée AK 662 et située Lieu-dit La Ferrage, 

Chemin Saint-Roch, 13430 EYGUIERES ; 

11 – Recensement de la Population : création d’emplois et rémunération des agents 

Recenseurs ; 

12 – Modification de la délibération n°43/2024 en date du 25 juin 2024 portant 

maintien d’un emploi de vacataire pour le service « Education, Enfance et 

Jeunesse » ; 

13 - Maintien d’un vacataire auprès du service Urbanisme ; 

14 - Accueil des stagiaires au Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur (BAFA) ; 

15 - Création d’emplois saisonniers pour l’année 2025 ; 

16 – Maintien d’un vacataire auprès du service des finances ; 



17 – Création d’un poste de vacataire marketing territorial ; 

18 – Création et suppression d’emplois ; 

19 - Indemnité spéciale de fonction et d’engagement à la filière police municipale ; 

20 - Protection Social Complémentaire – Adhésion à la convention de participation 

prévoyance et santé du CDG13 ; 

21 – Présentation du Rapport Social Unique 2023 ; 

22 - Vote des dépenses d’investissement à réaliser avant le vote du Budget Primitif 

2025. 

 
 
 


